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Art. 13 GDPR UE 2016/679
(ans e 1316l

Protocollo n,

Interessati
Tutti coloro che presentino la propria candidatura al Gruppo Hera, attraverso la registrazione dei propri dati e del proprio

CV nella sezione dedicata del sito www.gruppohera.it o atiraverso consegna del CV in copia cartacea.

Titolare del trattamento
Hera S.p.A. con sede legale in Bologna, Viale Berti Pichat 2/4, Tel, 051.287111

Base giuridica e Finalita

| Suoi dati personall saranno raccolti e utilizzati in forze della richiesta di inserimento del Suo CV nel procedimento di
selezione del personale e quindi sul Suo consenso, affinché il Suo profilo professionale possa essere preso in
considerazione per posizioni lavorative allinferno del Gruppo Hera.

Natura del conferimento
Il mancato conferimento def Suoi dali comporta Fimpossibilita per Hera S.p.A. di procedere con le fasi della selezione.

Modalita
| Suoi dafi personali saranno lrattati tramite strumenti elettronici ma pofranno anche essere frattali in forma cartaces.

Destinatari

1 dati da Lei forniti non saranno diffusi in afcun modo.

! Suoi dali personali saranno frattati esclusivamente da personale autorizzato e formalmente incaricato dell unita
organizzativa Direzione Centrale Personale e Organizzazione di Hera S.p.A.

I Suoi dali potranno, eventualmente, essere comunicali anche a responsabili e incaricati delle Societs appartenenti af
Gruppo, per linoltro della sua candidatura.
il trattamento o fas! di esso potranno essere eseguili anche da Societa terze, appartenenti o meno al Gruppo Hera, le quali
agiranno in qualita di responsabili esterni del traftamento debitamente nominati (ad es. Societa fornitrici di servizi

informatici).

Trasferimenti di dati fuori dall’'Unione Europea
! Suoi dati non saranno trasferiti fuon dalf'Unione Europea.

Periodo di conservazione def dati
La Sua candidatura sara conservata per il periodo di 5 anni dallinvic o da Suo aggiomamento. Trascorso gquesto petiodo,
se nel frattempo non abbia scelto di ritirare fa Sua candidatura, i dati personali conferiti saranno canceliati,

Diritti dellinteressato  Lei potra conoscere Fefenco dettagliato dei destinatari ed esercitare i seguenti diritti previsti daf
REG UE 2016/679 rivolgendosi direttamente al Titolare a mezzo mail allindirizzo heragv@aruppohera.it

Art. 18 (Diritto di accesso). Lei potra offenere conferma del traftamento dej suoi dati personali, I'accesso agli stessi e a
tutte le informazioni contenute nella presente informativa; in particolare, il titolare del traftamento Le fornira copia def dati
personali oggetfo di trattamento dietre sua richiesta.

Art. 16 (Diritto di rettifica); Lei polra ottenere fa rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano senza ingiustificato
ritardo e potra integrare i suoi dati personali incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa.

Art. 17 (Diritto alla canicellazione): Lei potra ottenere /a cancellazione dei suoi dati personali senza ingiustificato ritardo se
i dati nan sono piu necessari rispetto alle finalita; sono stati trattati iflecitamente; per un obbligo legale; se Lei ha revocato
il consenso ¢ si oppone al trattamento.

Art. 18 (Diritto di limitazione di trattamento): Lei ha diritto di ottenere ia limitazione del trattamento quando ricorre una delle
seguenti ipotesi:

a) se contesta I'esaltezza dei dali personali, per il periodo necessario al Titolara del trattamento per verificare l'esattezza
di tali dati personali;

b} se il trattamento e illecito e Lei si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede invece che ne sia fimitato | ‘lilizzo;
¢} benché if Titolare del irattamento non ne abbia piv bisogno ai fini del trattamento, i dati personali sono necessari a Lei
per l'accertamento, l'esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;

d) Lel si & opposto al lraltamento, in altesa della verifica in merito all'eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare
del trattamento rispetio a quelli dellinteressato.

Art. 20 (Diritto alla Portabifita dei dati): Lei ha diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile da
dispositivo automatico i dati personali che la riguardano e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro Titolare del
frattamento senza impedimenti da parte del Titofare del trattamenio cui Ii ha forniti, qualora i trattamento si basi sul
consenso o su un contratto e if trattamento sia effettuato con mezzi automatizzati,
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Art. 21 (Diritto di opposizione): Lei ha diritto di opporsi, in tutto o in parte al trattamento quindi il Titolare del traftamento si
asterra dal traftare ulteriormente i suoi dati, salvo che dimostri I'esistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al
trattarmento che prevalgono sugli interessi, sui diritti e sufle sue liberta, oppure per l'accertamento, l'esercizio o Ia difesa di
un diritto in sede giudiziaria.

Diritto di proporre reclamo all’Autorita di Controllo
Lef ha if dirifto di proporre reclamo all'Auforita Garante per la protezione dei dati personali,

Data Protection Officer
i DPO ¢ il Responsabile della funzione Privacy, Sicurezza Logica e Sviluppo Sistema di Gestione df Hera spa.
Lej o potra contatfare presso Hera spa viale Berti Pichat 2/4 40127 Bologna o con mail a

dafaprotectionofficer@gruppohera.it o al n.telef. 0510577046

Responsabile RUO
Hera S.p.A. - Direzione Sviluppo, Formazione e Organizzazione

Alessgndro Camillofi

yid

(Lindicaziene del fimatario sostituisce fa firma autografa depositata sul modello originale conservato presso PUfficio Protocoflo)

TRATTAMENTO DE! DATI PERSONALI
Dichiaro di avere preso visione della suddetta informativa e

I Do il consenso

™ Nego i consenso




